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Quality education and opportunity for all students to succeed

16 de Agosto del 2017

Estimadas Familias de Distrito Escolar de San Ysidro,

Esta es la actualizacion de mis comunicaciones enviadas el 31 de Mayo de 2017 y el 26 de Enero de
2017 relacionadas a las pruebas de calidad del agua y las acciones que se tomaron en nuestro Distrito
Escolar. Los Distritos Escolares en todo el condado, nuestro estado y nuestro pais entero trabajan
arduamente para identificar y resolver problemas similares.

En Mayo, les informe nuestro plan para reemplazar llaves, bebederos y fuentes de agua en SYMS
(Escuela Intermedia de San Ysidro). Me complace informar que estos trabajos de reemplazo de plomeria
fueron terminados esta semana. Estamos en espera de las pruebas finales de confirmacion y mientras
tanto seguiremos distribuyendo agua embotellada en SYMS hasta que tengamos los resultados finales y
sepamos que el agua es totalmente segura. Les agradezco a todos su paciencia y cooperacion a medida
que exitosamente terminamos estas mejoras en SYMS.

Sinceramente,

Dr. Julio Fonseca
Superintendente
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